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Rapport d'avancement annuel LIFE-AR

Période couverte par le rapport : du 1er avril 2025 au 30 septembre 2026
	Pays :
	[Indiquer le nom du pays]

	Zones de mise en œuvre :
	[Indiquer les régions/districts/communes]

	Période couverte par le rapport :
	[1er avril 2025 – 30 septembre 2026]



Consignes pour l'établissement des rapports
Ce modèle sert de guide pour les rapports semestriels et annuels sur la mise en œuvre du programme LIFE-AR. Veillez à mettre en évidence les progrès réalisés par rapport aux offres des PMA et à vos investissements dans les trois domaines d’impact : « Des populations résilientes », « Des économies résilientes » et « Des territoires résilients », en soulignant explicitement les résultats et/ou les impacts. Incluez des données ventilées par sexe (selon le genre, l’âge, le handicap, etc.) le cas échéant, et démontrez explicitement les résultats et impacts progressifs liés à L'égalité du genre et inclusion sociale dans le cadre de vos interventions spécifiques dans chaque pays (voir les directives relatives à L'égalité du genre et inclusion sociale sur le site web ici).  
Veillez à avoir contacté les parties prenantes concernées de vos partenaires de mise en œuvre (FP) L'égalité du genre et inclusion sociale, y compris les membres de l’Équipe de travail, afin qu’elles examinent les sections spécifiques à L'égalité du genre et inclusion sociale et apportent des informations supplémentaires si nécessaire, en s’appuyant sur leurs connaissances et leur expertise en matière de mise en œuvre. Il peut être utile d’organiser une session de réflexion et d’examen de L'égalité du genre et inclusion sociale avant la rédaction du rapport afin de recueillir des informations et de procéder à une analyse collective des progrès réalisés à ce jour (voir le guide de réflexion sur L'égalité du genre et inclusion sociale disponible sur le site web ici)
Soyez concis et utilisez les annexes pour fournir des détails supplémentaires. Veuillez envoyer votre rapport à votre équipe d’appui nationale avant le 23 septembre 2026. 
P.S. : Limite de 20 pages maximum / 10 000 mots (hors annexes).

Résumé
Donnez un aperçu concis des principales réalisations, des résultats obtenus et des principaux défis liés aux offres et aux investissements des PMA au cours de la période couverte par le rapport. 1 page maximum (500 mots).

a) Principales réalisations
Résumez brièvement les principaux résultats obtenus dans le cadre de chaque offre des PMA au cours de la période couverte par le rapport. Mettez également en évidence les principales réalisations liées aux investissements, en les reliant aux trois domaines d’impact, le cas échéant. (Des détails supplémentaires pourront être fournis ultérieurement) 

b) Évaluation globale des progrès
Indiquez si vous êtes en bonne voie pour atteindre les résultats et l’impact prévus d’ici la fin de la phase LIFE-AR (Phase de mise en place et de lancement ou Phase test et conception).

c) Principaux défis
Décrivez brièvement les principaux obstacles rencontrés lors de la mise en œuvre des activités prévues au cours de cette période de référence et la manière dont vous y avez remédié.

Progrès par rapport aux offres des PMA

Rendez compte des résultats concrets, en montrant en quoi les activités ont contribué aux offres des PMA. Utilisez le tableau ci-dessous. Incluez des données ventilées par sexe* (selon le sexe, l’âge, le handicap, etc.) ainsi que les réalisations, résultats et/ou impacts spécifiques à l’approche de l’égalité du genre et inclusion sociale, le cas échéant.
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Veuillez utiliser votre plan national de SEA approuvé pour remplir la matrice ci-dessous avec les résultats et indicateurs spécifiques à votre pays. Incluez les résultats et indicateurs des cinq offres des PMA. Vous trouverez ci-dessous un exemple utilisant l'offre de coordination pour un PCF (Éthiopie). 4 pages maximum (2 000 mots).
	Exemple de l’Éthiopie
	Résultats attendus

(Tels qu’ils découlent du plan SEA) 
	Indicateur* 

(Tiré du plan SEA)
	Objectif* 

(Objectif du projet)

	Atteint*

(Chiffres réels pour la période de référence)
	RAG 
	Description

(Brève description des activités/interventions menées au cours de la période de référence pour atteindre les objectifs 
	Résultats/Impact

(Quels ont été les principaux résultats et/ou impacts des activités/interventions menées dans le cadre de cette offre ?) 

	Offre des PMA 
	Coordination : Amélioration de la coordination et adoption d’une approche qui inclut l’ensemble de la société en vue d’un avenir sobre en carbone et résilient face au changement climatique

	Résultats
	Stratégies intégrées de résilience climatique à tous les niveaux et dans tous les secteurs.
	Nombre de secteurs intégrant des plans de résilience
	
	
	
	
	

	
	Mise en œuvre coordonnée des initiatives de résilience climatique   
	Niveau de collaboration entre les parties prenantes
	
	
	
	
	

	
	Renforcement de la capacité d’adaptation aux niveaux individuel, communautaire et systémique 
	Nombre de personnes et/ou de communautés (ventilé par sexe) faisant preuve d’une capacité d’adaptation renforcée
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Résultats intermédiaires
	Renforcement des mécanismes et des plateformes de coordination à différents niveaux
	Nombre de mécanismes de coordination mis en place
	
	
	
	
	

	
	Amélioration de la cohérence des politiques, avec des stratégies et des plans harmonisés entre les secteurs
	Existence de stratégies et de plans harmonisés
	
	
	
	
	

	
	Mobilisation accrue de ressources en faveur des initiatives de résilience climatique
	Montant des fonds mobilisés pour les initiatives de résilience
	
	
	
	
	

	
	Amélioration du partage des connaissances et de l’apprentissage entre les parties prenantes
	Nombre d’activités de partage des connaissances menées
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Résultats 
	 Renforcement de la collaboration et de la coordination entre les parties prenantes
	Nombre d’initiatives ou de projets collaboratifs
	
	
	
	
	

	
	 Amélioration de la disponibilité et de l'accessibilité des informations liées au climat.
	Nombre de ressources d’information liées au climat
	
	
	
	
	

	
	Amélioration des connaissances et de la sensibilisation des parties prenantes en matière de résilience climatique.
	Niveau de connaissances et de sensibilisation des parties prenantes
	
	
	
	
	

	
	Renforcement des partenariats et des réseaux en faveur des efforts de résilience climatique
	Nombre de partenariats ou de réseaux mis en place
	
	
	
	
	

	
	Résultats attendus

(Tels que définis dans le plan SEA) 
	Indicateur 

(Tiré du plan SEA)
	Objectif 

(Objectif du projet)

	Réalisé

(Chiffres réels pour la période considérée)
	RAG 
	Description

(Brève description des activités/interventions menées au cours de la période de référence pour atteindre les objectifs 
	Résultats/Impact

(Quels ont été les principaux résultats et/ou impacts des activités/interventions menées dans le cadre de cette offre ?) 

	Offre des PMA 
	Financement : amélioration de l’architecture du financement climatique, avec au moins 70 % des fonds destinés à soutenir les actions menées au niveau local

	Résultats
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Résultats intermédiaires
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Résultats 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Résultats attendus

(Tels que définis dans le plan SEA) 
	Indicateur 

(Tirés du plan SEA)
	Objectif 

(Objectif du projet)

	Réalisé

(Chiffres réels pour la période considérée)
	RAG 
	Description

(Brève description des activités/interventions menées au cours de la période couverte par le rapport pour atteindre les objectifs 
	Résultats/Impact

(Quels ont été les principaux résultats et/ou impacts des activités/interventions menées dans le cadre de cette offre ?) 

	Offre des PMA 
	: la PMA a piloté la planification intégrée de l’adaptation, de l’atténuation et de la résilience à tous les niveaux

	Résultats
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Résultats intermédiaires
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Résultats attendus

(Tels que définis dans le plan SEA) 
	Indicateur 

(Tels que définis dans le plan SEA)
	Objectif 

(Objectif du projet)

	Réalisé

(Chiffres réels pour la période considérée)
	RAG 
	Description

(Brève description des activités/interventions menées au cours de la période de référence pour atteindre les objectifs 
	Résultats/Impact

(Quels ont été les principaux résultats et/ou impacts des activités/interventions menées dans le cadre de cette offre ?) 

	Offre des PMA 
	: Renforcement des compétences, de l’apprentissage et des institutions en matière de climat pour une action climatique plus efficace dans les PMA

	Résultats
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Résultats intermédiaires
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Résultats 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Résultats attendus

(Tels que définis dans le plan SEA) 
	Indicateur 

(Tels que définis dans le plan SEA)
	Objectif 

(Objectif du projet)

	Réalisé

(Chiffres réels pour la période considérée)
	RAG 
	Description

(Brève description des activités/interventions menées au cours de la période de référence pour atteindre les objectifs 
	Résultats/Impact

(Quels ont été les principaux résultats et/ou impacts des activités/interventions menées dans le cadre de cette offre ?) 

	Offre des PMA 
	Gouvernance : des décisions inclusives en matière de climat, axées sur la transformation des relations entre les sexes et la justice sociale

	Résultats
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Résultats intermédiaires
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Résultats 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	



. *Évaluation RAG : Rouge = préoccupations importantes ; Orange = retard à rattraper ; Vert = en bonne voie
Progrès et impact des investissements
- Pour les pays en phase « test et conception », rendez compte des investissements réalisés dans les trois domaines d’impact au cours de la période couverte par le présent rapport, en utilisant le ou les mécanismes de mise en œuvre que vous avez choisis. Veillez à démontrer en quoi ces investissements génèrent des résultats et/ou un impact tangibles. 
- Pour les pays qui n’ont pas encore mis en œuvre d’investissements, expliquez, pour chaque question ci-dessous, comment vous comptez vous y prendre. 5 pages maximum (2 500 mots).

Présentation générale des mécanismes de mise en œuvre
a) Quel(s) mécanisme(s) de mise en œuvre utilisez-vous ?
Décrivez le ou les mécanismes de mise en œuvre que vous avez choisis et expliquez pourquoi cette approche est adaptée à votre contexte. Quelles améliorations ou innovations avez-vous mises en œuvre au cours de cette période de référence, le cas échéant ? 

b) Dans quelle mesure le mécanisme de mise en œuvre fonctionne-t-il efficacement ?
Évaluez l’efficacité, l’efficience et l’accessibilité du ou des mécanismes de mise en œuvre que vous avez choisis, au regard des processus et systèmes gouvernementaux existants au cours de cette période de référence. Qu’est-ce qui fonctionne bien ? Quels défis avez-vous rencontrés pour atteindre les objectifs visés par le ou les mécanismes de mise en œuvre et pour acheminer les investissements vers les communautés ciblées ? Indiquez si les hypothèses sur lesquelles repose la conception se vérifient ou non, et apportez les éléments qui le prouvent.

Investissements par domaine d’impact
Pour chacun des trois domaines d’impact ci-dessous, rendez compte des investissements réalisés et de leurs résultats. Utilisez le tableau fourni. Ne remplissez que les domaines d’impact pertinents pour le plan de travail de votre pays.

Domaine d’impact n° 1 : des populations résilientes
Investissements visant à renforcer la capacité des populations à s’adapter au changement climatique (par exemple, moyens de subsistance résilients face au climat, protection sociale, systèmes de santé, éducation, systèmes d’alerte précoce).
	Type d’investissement
	Bénéficiaires et modalités
	Montant investi
	Principaux résultats

	[par exemple : formation et équipement en matière d’agriculture intelligente face au climat]  
[Brève description]
	Bénéficiaires : 
• [Nombre et type, ventilation par sexe (par exemple : 250 agricultrices, 180 agriculteurs), ventilation par âge et par handicap le cas échéant]  
Comment ils en ont bénéficié : 
• [Changements/améliorations spécifiques]
	[Montant en dollars américains ou en monnaie locale]
	• [Résultat mesurable n° 1] • [Résultat mesurable n° 2] • [Impact sur la résilience]

	[Ajouter d'autres types d'investissement si nécessaire]
	
	
	

	TOTAL - Personnes résilientes
	Nombre total de bénéficiaires : (ventilé par sexe)
	Montant total :
	



Domaine d’impact 2 : Économies résilientes
Investissements visant à renforcer les systèmes économiques afin qu’ils résistent aux chocs climatiques (par exemple, infrastructures résilientes au changement climatique, sources de revenus diversifiées, entreprises adaptées au changement climatique, systèmes de marché).
	Type d’investissement
	Qui en a bénéficié et comment
	Montant investi
	Principaux résultats

	[par exemple : développement de chaînes de valeur résilientes au changement climatique] 
[Brève description]
	Bénéficiaires : 
• [Nombre et type, ventilation par sexe, par exemple : 45 petites entreprises, dont 60 % dirigées par des femmes] ; ventiler davantage par âge, handicap, etc. le cas échéant
Comment ils en ont bénéficié : 
• [Changements/améliorations spécifiques]
	[Montant en dollars américains ou en monnaie locale]
	• [Résultat mesurable n° 1] • [Résultat mesurable n° 2] • [Impact sur la résilience]

	[Ajouter d’autres types d’investissements si nécessaire]
	
	
	

	TOTAL - Économies résilientes
	Nombre total de bénéficiaires : (ventilé par sexe)
	Montant total :
	



Domaine d’impact 3 : Territoires résilients
Investissements visant à restaurer et à protéger les écosystèmes afin de renforcer la résilience climatique (par exemple, gestion des bassins versants, reboisement, conservation des sols, adaptation fondée sur les écosystèmes).
	Type d’investissement
	Qui en a bénéficié et comment
	Montant investi
	Principaux résultats

	[par exemple : restauration d’un bassin versant menée par la communauté] 
[Brève description]
	Bénéficiaires : 
• [Nombre et type, ventilation par sexe, par exemple : 12 communautés, 3 500 personnes, nombre total de femmes/hommes, nombre de jeunes femmes/hommes]
En quoi ont-ils bénéficié : 
• [Changements/améliorations spécifiques]
	[Montant en dollars américains ou en monnaie locale]
	• [Résultat mesurable n° 1, par exemple : nombre d’hectares restaurés] 
• [Résultat mesurable n° 2] • [Impact sur la résilience]

	[Ajouter d'autres types d'investissements si nécessaire]
	
	
	

	TOTAL - Territoires résilients
	Nombre total de bénéficiaires : (ventilé par sexe)
	Montant total :
	




Considérations transversales relatives aux investissements
a) Comment les décisions d’investissement ont-elles été prises ?
Qui a participé à la prise de décision aux différents niveaux (y compris la participation communautaire) ? Comment vous êtes-vous assurés que les investissements répondaient aux vulnérabilités climatiques les plus critiques ?

b) À quel rythme les investissements ont-ils été mis en œuvre ?
Combien de temps s'est écoulé entre l'approbation et la mise à disposition des fonds pour les communautés ? Y a-t-il eu des goulots d'étranglement ou des retards ? Comment cela se compare-t-il à la mise en œuvre traditionnelle du financement climatique ?

c) Comment les investissements ont-ils intégré les considérations en matière d'égalité du genre et d'inclusion sociale ?
Comment les considérations relatives à l’égalité du genre et à l’inclusion sociale (L'égalité du genre et inclusion sociale) ont-elles été intégrées dans la conception et la mise en œuvre des investissements ? Donnez des exemples concrets illustrant comment les groupes vulnérables ou marginalisés en ont bénéficié.

d) Comment fonctionnent la transparence, la redevabilité et le mécanisme de traitement des réclamations ?
Expliquez comment s’organise la redevabilité descendante envers la communauté et la redevabilité ascendante envers les niveaux supérieurs de gouvernement. Précisez qui est responsable de quoi et en quoi cette approche diffère de celle qui existait auparavant (le cas échéant). 

e) Quels éléments de preuve de l’impact sur la résilience climatique pouvez-vous présenter ?
Au-delà des résultats, quels changements mesurables en matière de résilience climatique avez-vous observés ? Par exemple : réduction de la vulnérabilité aux chocs climatiques, amélioration de la capacité d’adaptation, renforcement des systèmes d’alerte précoce et des mesures d’intervention, augmentation des revenus résilients au changement climatique, etc.

Intégration de l'égalité du genre et de l'inclusion sociale dans LIFE-AR 
Expliquez comment vous avez intégré les questions de genre, d’égalité entre les sexes et d’inclusion sociale (L'égalité du genre et inclusion sociale) dans LIFE-AR aux niveaux national et infranational, en lien avec les offres des PMA. Appuyez-vous sur les lignes directrices L'égalité du genre et inclusion sociale. 2 pages maximum au total (1 000 mots)

a) Participation et prise de décision significatives
Quelles approches avez-vous utilisées pour garantir une participation et une prise de décision significatives des femmes, des jeunes, des personnes en situation de handicap et d’autres groupes, dans votre contexte, qui sont les plus susceptibles d’être vulnérables au changement climatique ou exposés au risque d’exclusion de l’initiative ? Veuillez fournir des exemples concrets. 

b) Planification, budgétisation et mise en œuvre inclusives
Dans quelle mesure votre planification, votre budgétisation et votre mise en œuvre de cette année ont-elles pris en compte les besoins et les priorités en matière d’adaptation au changement climatique et de résilience des différentes femmes, des hommes, des jeunes, des personnes âgées, des personnes en situation de handicap et d’autres groupes vulnérables et marginalisés dans votre contexte ?

c) Accès équitable aux opportunités, aux avantages, aux connaissances, aux ressources et à la prise de décision en matière de climat
Le programme LIFE-AR a-t-il amélioré l’accès équitable aux opportunités, aux avantages, aux connaissances, aux ressources et à la prise de décision en matière de climat pour les femmes, les hommes, les jeunes, les personnes âgées, les personnes en situation de handicap et d’autres groupes  vulnérables et marginalisés ? Comment ? Veuillez fournir des éléments probants.  

d) Interventions et mesures de sauvegarde axées sur l’égalité du genre et l’inclusion sociale
Décrivez les interventions spécifiques axées sur l’égalité du genre et l’inclusion sociale qui ont été mises en œuvre ; les approches utilisées pour prévenir les préjudices involontaires et réduire les inégalités et/ou les stratégies utilisées pour soutenir un changement efficace et transformateur.

e) Coordination et cohérence de l’ensemble de la société en matière de genre et de climat 
Au niveau institutionnel, quelles évolutions ont eu lieu pour renforcer la coordination et la cohérence des interventions en matière de genre et de climat aux niveaux national et infranational, y compris le renforcement des capacités en matière d'égalité du genre et d'inclusion sociale ?

Apprentissage et gestion adaptative
Réfléchissez à ce qui a fonctionné cette année, à ce qui n’a pas fonctionné et à la manière dont vous allez vous adapter. 2 pages maximum (1 000 mots)

a) Qu’est-ce qui a bien fonctionné ?
Décrivez les réussites, expliquez pourquoi elles ont fonctionné et comment vous comptez vous en inspirer.

b) Qu’est-ce qui n’a pas fonctionné ?
Identifiez les défis, analysez leurs causes profondes et expliquez ce que vous ferez différemment (gestion adaptative).

c) Activités d’apprentissage
Décrivez les événements d’apprentissage, les progrès réalisés par les CdP et les mesures de renforcement des capacités mises en œuvre. Incluez les données relatives à la participation (ventilées par sexe lorsque cela est possible).

d) Apprentissage prévu pour l’année prochaine
Quelles opportunités d’apprentissage et de formation prévoyez-vous ?

Mise en œuvre de la réforme des pratiques courantes
LIFE-AR vise à mettre en œuvre des actions en faveur du climat de manière innovante ; décrivez comment vous avez appliqué les principes de « Réforme des pratiques courantes » cette année. 2 pages maximum (1 000 mots).

a) Quels principes de réforme des pratiques courantes avez-vous appliqués ?
Énumérez les principes spécifiques (par exemple : initiative locale, vision à long terme, flexibilité, simplification des processus, inclusivité, égalité des plateformes, 70 % alloués au niveau local, renforcement des capacités nationales, etc.) et donnez des exemples concrets de leur mise en œuvre.

b) Quels changements a-t-il entraînés en raison de la Réforme des pratiques courantes ?
Décrivez en quoi ces approches ont fait la différence par rapport aux modes traditionnels de mise en œuvre du financement climatique.

c) Difficultés rencontrées lors de la mise en œuvre de la Réforme des pratiques courantes
Quels obstacles avez-vous rencontrés et comment les avez-vous surmontés ?

Communication et visibilité
Résumez les activités de communication et leur impact. 2 pages maximum (1 000 mots)

a) Principales activités de communication
Énumérez les principaux supports et actions de communication (publications, événements, médias, réseaux sociaux, etc.). Soyez concis et utilisez les annexes pour fournir des détails supplémentaires.

b) Impact des actions de communication
Dans quelle mesure la communication a-t-elle renforcé la visibilité de LIFE-AR, l’engagement des parties prenantes et le soutien aux activités ?

c) Accessibilité et inclusion
Comment les actions de communication ont-elles été rendues accessibles, inclusives et participatives ?

d) Succès et défis
- Citez un exemple marquant d’approche de communication réussie.
- Décrivez vos principaux défis en matière de mise en œuvre de votre stratégie de communication.

Pérennité et perspectives d’avenir
Présentez vos projets visant à pérenniser les investissements et à relever les défis futurs. 2 pages maximum (1 000 mots)

a) Plans de pérennité
Dans quelle mesure le projet LIFE-AR s’aligne-t-il sur les politiques nationales et locales en matière de climat et d’égalité des genres ? Comment l’appropriation par la communauté est-elle encouragée ? • Quels mécanismes existent pour poursuivre les activités au-delà du financement du projet LIFE-AR ?

b) Phase de mise à l’échelle
Sur la base de votre expérience de mise en œuvre de LIFE-AR à ce jour, quels enseignements clés ont été tirés et devraient guider la mise à l’échelle de l’initiative ?

Évolution du contexte opérationnel
Décrivez brièvement les changements significatifs, actuels et futurs, du contexte politique, économique, social, juridique ou environnemental susceptibles d’influencer la mise en œuvre du programme LIFE-AR. 1 page maximum (500 mots) 

Défis futurs et mesures d'atténuation
Identifiez les principaux risques (politiques, économiques, environnementaux, technologiques, sociaux et liés au genre) attendus au cours de la prochaine période de référence, ainsi que vos stratégies d’atténuation.

Annexes
Annexe A : Témoignages d’impact : utilisez le modèle LIFE-AR disponible ici[footnoteRef:1] et le guide d’entretien[footnoteRef:2] [1:  https://www.life-ar.org/documents/172/LIFE-AR-ImpactStoriesTemplate-Feb2026_F1oof1N.docx ]  [2:  https://www.life-ar.org/documents/167/LIFE-AR_Most_Significant_Change_Interview_Script_-_Feb_2026.docx ] 

Annexe B : Documents justificatifs (photos, publications, liens vers les médias, réseaux sociaux)
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